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DEFINICIONES

El Boletin debera ser rellenado por el médico que realice la interrupcion del embarazo.
Como norma general, todas las preguntas en las que se ofrecen varias respuestas seran contestadas mar-

cando en el recuadro correspondiente a la respuesta correcta. Todas las preguntas son de respuesta Unica excep-
to Motivos de la interrupcion del embarazo.

(1)

En los estudiantes se marcara el nivel en el que se encuentren actualmente. En el resto se marcara el nivel
superior alcanzado.

Se diferencian los siguientes niveles de instruccion:

Analfabeta

Se consideran personas analfabetas aguellas que:

= No pueden leer ni escribir.

- Pueden leer pero no escribir.

- Pueden leer y escribir solo una o varias frases que recuerden de memaoria.
- Pueden leer y escribir solamente nimeros o su propio nombre,

Sin estudios

- Comprende a aquellas personas que no han asistido a la Escuela Primaria, al menos durante cinco anos
escolares y que son alfabetas, es decir, capaces de leer y escribir, comprendiendo una breve y sencilla
axposicion de hechos relativos a su vida comente.,

Primer Grado (5° E.G.B. incluido o 1* y 2° ciclo de la LOGSE o equivalentes)

- Educacion especial.

- Ensefianza Primaria {cinco cursos escolares como minimo).

- Ensefianza de Iniciacion Profesional (Preaprendizaje Industrial).

- Estudios de Alfabetizacion de adultos.

- Se incluyen las personas que posean Certificado Oficial de Estudios Primarios.

Segundo Grado, 1 ciclo (8° E.G.B. incluido o 3* ciclo de la LOGSE y 1° y 2° de ESO o equivalentes)

- Estudios en Conservatorio de Musica (Grado Elemental).

- Estudios de Artes Aplicadas, Oficios Artisticos y Ceramica.

- Estudios de Bachillerato Elemental (General, Laboral o Técnico).

- Otros estudios medios elementales {Capacitacion Agraria, Formacién Profesional Acelerada (PPO.), Auxi-
liares Administrativos, Cultura General, Mecanografia, Taquigrafia, etc.).

Segundo Grado, 2° ciclo (B.U.P, C.OU. o 3%y 4° de ESQ, 1° y 2° de bachiller o equivalentes)

- Estudios en Conservatorio de Musica (Grado Medio).

— Estudios para acceso a la Universidad de los Mayores de 25 afios.

- Estudios de Bachillerato Superior.

- Otros estudios superiores (Arte Dramatico y Danza, Secretariado y Administracion, Escuelas Oficiales de
Idiomas, Azafatas Recepcionistas, Técnicos en Congresos, Secretariado Internacional, Programadores de
Aplicaciones y de Sistermas, Mandos Intermedios, Puericultura, Radiotelegrafista, Auxiliar de Vuelo, Escue-
ia de Libreria, etc.).

Tercer Grado, 1* ciclo

- Escuelas Universitarias o estudios equivalentes cuya duracion es de tres afos.

- Primer ciclo en Facultades Universitarias, Colegios Universitarios y Escuelas Técnicas Superiores cuya
duracion es de tres anos.

Tercer Grado, 2° y 3" ciclo

- Facultades, Escuelas Técnicas Superiores o equivalentes y postgraduados.

No clasificables por grados y no bien especificados

Se considerara la situacion ACTUAL vy la ocupacion principal tanto de la mujer como la de su pareja o aquella
persona que ella considere “SUSTENTADOR PRINCIPAL" de la unidad familiar.

incluye miembros de cooperativas de produccion o de comercio que trabajan en la misma y participan de sus
beneficios; personas que trabajan sin remuneracion reglamentada en la empresa o negocio de un familiar con
el gque convive, asi como otras situaciones distintas a las descritas anteriormente.



